ACTA DE LA SESION DE LA ASAMBLEA GENERAL DE LA MANC OMUNIDAD DE

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE IZAGA, DE 29 DE JULIO DE 2014

REPRESENTANTES PRESENTES:
PRESIDENTE:

D. Javier Linto Iriarte, Alcalde de Unciti.

VOCALES:

D. Fermin Julidn Garcia Gobeo,
Alcalde de Urroz-Villa.

D. José Javier Eslava Armendariz,
Alcalde de Ibargoiti.

D. Alejandro Cortés Jiménez,
Representante de Izagaondoa.

D2 Amaia Ekisoain Gorriz, Alcaldesa de
Lizoain.

D2 Izaskun Zozaya Yunta, Alcaldesa de

Monreal.

SECRETARIA DE LA MANCOMUNIDAD:
D. Begofia Olascoaga Echarri.

1. Aprobacién del Acta de la sesion anterior de fec

En la Sede de la Mancomunidad de Servicios
Administrativos de Izaga en Urroz-Villa, siendo las
TRECE TREINTA horas del dia 29 de JULIO de 2014,
se reunié la Asamblea General de la Mancomunidad
de Servicios Administrativos de IZAGA, en sesion
ordinaria debidamente convocada al efecto bajo la
presidencia del la Sr. Alcalde de Unciti y Presidente de
la Mancomunidad, D. JAVIER LINTO IRIARTE, con
asistencia de los Sres. Representantes de los
Ayuntamientos, anotados al margen.

Actta de Secretaria la de la Mancomunidad Doiia
Begofia Olascoaga Echarri.

La reunién se celebra previa convocatoria,
efectuada con la antelacién reglamentaria.

Abierto el acto por el Sr. Presidente, se pas6 a
tratar los asuntos relacionados en el orden del dia,
adoptandose los siguientes acuerdos:

ha 13 de mayo de 2014.-

Se procede a la lectura del Acta de la sesion anterior, de 13 de mayo de
2014, cuya copia ha sido entregada a los convocados.

No habiéndose formulado reparo alguno, el Acta de la sesién anterior es
aprobada por asentimiento, procediéndose a su firma.

2. Dar cuenta de Resoluciones de Presidencia.

Se da cuenta de las Resoluciones adoptadas por la Presidencia desde la
tltima sesién, comprensivas del n° 79 al n° 86, con el siguiente resumen:

RESOLUCION 79/2014, de 6 de Junio de 2014, del Presidente de la Mancomunidad

de Servicios Administrativos de Izaga, D. Javier Linto Iriarte por el que se realiza la

Propuesta de nombramiento.




RESOLUCION 80/2014, de 10 de Junio de 2014, del Instructor del Expediente
Disciplinario 1/2014, DON FERMIN JULIAN GARCIA GOBEQO, por el que se
acuerda el Recibimiento a Prueba del expediente.

RESOLUCION 81/2014, de 20 de Junio de 2014, del Presidente de la Mancomunidad
de Servicios Administrativos de Izaga, D. Javier Linto Iriarte por el que se realiza
Propuesta de nombramiento.

RESOLUCION 82/2014, de 24 de Junio de 2014, del Presidente de la Mancomunidad
de Servicios Administrativos de Izaga, D. Javier Linto Iriarte por el gue se realiza el
nombramiento de los empleadode Servicios Miltiples de Nivel D.

RESOLUCION 83/2014, de 23 de JUNIO de 2014, del Presidente de la
Mancomunidad de Servicios Administrativos de Izaga, D. Javier Linto Iriarte,
por la que se determina el pago a los empleados de la Mancomunidad, del
adelanto de la paga extra de diciembre de 2014.

RESOLUCION 84/2014, de 26 de Junio de 2014, del Presidente de la Mancomunidad
de Servicios Administrativos de Izaga, D. Javier Linto Iriarte, por la que se acuerda
autorizar la modificacién en el horario de entrada y salida al puesto de trabajo de
D?. Virginia Itoiz Equisoain durante los meses de julio y agosto

RESOLUCION 85/2014, de 30 de Junio de 2014, del Presidente de la Mancomunidad
de Servicios Administrativos de Izaga, D. Javier Linto Iriarte por el que se acuerda
el nombramiento de D. Valentin Lara Echechipia comdncargado _de Servicios
Multiples al servicio de la Mancomunidad de Izaga.

RESOLUCION 86/2014, de 11 de Julio de 2014, del Presidente de la
Mancomunidad de Servicios Administrativos de Izaga, D. Javier Linto Iriarte,
por la que se acuerda dar de alta un contador de agua en la parcela 46 del
poligono 11 en Ardanaz a instancia de Antonio Burgui Eslava.

3.- Estimacién de alegaciones y aprobacion definiti va de la Ordenanza reguladora de la
organizacion y funcionamiento del registro municipa | de parejas estables no casadas.

Por el Sr. Presidente se informa que la en la Asamblea de la Mancomunidad
celebrada el dia 13 de Mayo de 2014, se aprobé inicialmente la Ordenanza
Municipal reguladora de la organizaciéon y funcionamiento del registro
municipal de parejas estables no casadas de los Ayuntamientos pertenecientes a
la Mancomunidad de Servicios Administrativos de Izaga, que fue publicada en
el BON n° 99 de 22 de mayo de 2014.

Dentro del periodo de informaciéon publica, se han presentado
alegaciones, por parte del vecino de Ibargoiti D. José Javier Urdaci Uceda, que
han sido analizadas, valorandose su estimacion.



Tras el debate, se acuerda:

1°.- Estimar las alegaciones presentadas por José Javier Urdaci Uceda, que se
incorporan al texto de la Ordenanza y aprobar definitivamente la Ordenanza
Municipal reguladora de la organizaciéon y funcionamiento del registro
municipal de parejas estables no casadas de los Ayuntamientos pertenecientes a
la Mancomunidad de Servicios Administrativos de Izaga.

2°.- Disponer la publicaciéon de su texto integro en el Boletin Oficial de Navarra

ORDENANZA REGULADORA DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAM IENTO DEL
REGISTRO MUNICIPAL DE PAREJAS ESTABLES NO CASADAS D E LOS
AYUNTAMIENTOS PERTENECIENTES A LA MANCOMUNIDAD DE S ERVICIOS
ADMINISTRATIVOS DE 1ZAGA.

Articulo 1.° Registro Administrativo.

El Registro Municipal de Parejas estables no casadas de los Ayuntamientos de
Ibargoiti, 1zagaondoa, Lizoain-Arriasgoiti, Monreal, Unciti y Urroz-Villa, pertenecientes
a la Mancomunidad de Servicios Administrativos de lzaga, tiene caracter
administrativo y en él podran inscribirse las uniones no matrimoniales de convivencia,
asi como su terminacién en la forma y con los requisitos que se establecen en la
presente Ordenanza.

Articulo 2. ° Concepto de pareja estable no casada.

Se considera pareja estable la unién libre y publica, en una relacion de afectividad
analoga a la conyugal, con independencia de su orientacion sexual, de dos personas
mayores de edad o menores emancipadas sin vinculo de parentesco por
consanguinidad o adopcién en linea recta (padre/hijo) o colateral hasta el segundo
grado (hermanos), siempre que ninguna de ella esté unida por un vinculo matrimonial
o forme pareja estable con otra persona.

Se entenderd que la unién es estable cuando los miembros de la pareja hayan
expresado su voluntad de constituir una pareja estable en documento publico.

Articulo 3.° Requisitos para la Inscripcion en el R egistro.

Podran instar su inscripcibn en el Registro todas aquellas parejas estables,
independientemente de su sexo, que por su libre y pleno consentimiento hayan
constituido una unién de convivencia no matrimonial.

Al menos uno de los miembros de la unién deberd estar empadronado en alguno de
los siguientes Municipios: Ibargoiti, 1zagaondoa, Lizoain-Arriasgoiti, Monreal, Unciti y
Urroz-Villa (integrantes de la Mancomunidad de Servicios Administrativos de Servicios



Administrativos de Izaga) por su condicidn de residente habitual en el mismo, con una
antigliedad minima de un afio.

Asi mismo, ambos miembros deberdn presentar declaracion jurada de no estar
casados ni inscritos en otro Registro de Uniones No Matrimoniales-Parejas de Hecho.

Articulo 4.° Primera Inscripcion.

La primera inscripcion de cada pareja se producira mediante comparecencia personal
y conjunta de las dos personas ante la persona que ejerza el puesto de Secretario
Municipal, para declarar la existencia entre ellas de una uniéon de convivencia no
matrimonial.

La primera inscripcibn de cada pareja tendra cardcter de inscripcion basica y al
margen de la misma se anotaran los asientos que se produzcan con posterioridad en
el Libro General relativo a esa unién.

En ese primer asiento, podran hacerse constar cuantas circunstancias relativas a su
union manifiesten los comparecientes. También podran anotarse, mediante
transcripcion literal, los convenios reguladores de las relaciones personales y
patrimoniales entre los miembros de la union.

Los contenidos indicados en el parrafo anterior podran ser objeto de inscripcion en
ulteriores comparecencias conjuntas de la pareja.

Articulo 5.° Supuestos de denegacion.

No se procederd a practicar inscripcion alguna si uno de los comparecientes es menor
de edad no emancipado o si son entre si parientes por consanguinidad o adopcion en
linea recta (padre/hijo) o por consanguinidad o adopcion en segundo grado colateral
(hermanos).

Tampoco podra llevarse a efecto la inscripcion si alguno de los comparecientes
estuviese judicialmente incapacitado o privado de la capacidad de autogobierno a
juicio del funcionario responsable de la inscripcion. En este caso debera aportar
dictamen meédico de su aptitud para consentir en la inscripcion de una union de
convivencia no matrimonial.

Asi mismo se denegara la inscripcién si alguno de los comparecientes estuviese ligado
por vinculo matrimonial.

Articulo 6.° Solicitud conjunta.

Todas las inscripciones que puedan practicarse en el Registro Municipal de Parejas
Estables, lo serdn a instancia conjunta de los dos miembros de la uni6on no
matrimonial, salvo la anotacion que se refiere a la terminacion o extincién de la unién
que podra practicarse a instancia de uno sélo de sus miembros.

Articulo 7.° Disolucion.



Se considerara disuelta la pareja estable en los siguientes casos:
-Muerte o declaracién de fallecimiento de uno de sus integrantes.
—Por matrimonio de uno de sus miembros.

—Por mutuo acuerdo.

—Por voluntad unilateral de uno de los miembros de la pareja, notificada
fehacientemente al otro.

—Por cese efectivo de la convivencia por un periodo superior a un afo.
—En los supuestos acordados por sus miembros en escritura publica.

En cualquiera de los supuestos anteriormente relacionados, ambos miembros estan
obligados a notificarlo e instar la cancelacién ante el encargado del Registro Municipal
de Parejas Estables, no obstante la anotacion se practicard a instancia de uno sélo
conforme previene el articulo anterior.

Articulo 8.° Ubicacion del Registro.

El Registro estard residenciado en la Secretaria General de los Ayuntamientos
integrantes de la Mancomunidad de Servicios Administrativos de lzaga: Ibargoiti,
Izagaondoa, Lizoain-Arriasgoiti, Monreal, Unciti y Urroz-Villa.

Articulo 9.° Libro General.

El Registro se materializard en un Libro General en el que se practicardn las
inscripciones a que se refieren los articulos precedentes. El libro est4 formado por
hojas moviles, foliadas y selladas, y se encabezard y terminara con las
correspondientes diligencias de apertura y cierre.

Articulo 10.° Libro Auxiliar.

El Registro tendra también un Libro Auxiliar ordenado por apellidos de los inscritos en
el que se expresard el nimero de las paginas del Libro General en las que existan
anotaciones que les afecten.

Articulo 11.° Confidencialidad de los asientos.

Con el fin de garantizar la intimidad personal y familiar de los inscritos en el Registro
no se dara publicidad alguna al contenido de los asientos, salvo las certificaciones que
expida la persona que ejerza el puesto de Secretaria Municipal, a instancia
exclusivamente de cualquiera de los miembros de la uniébn o de los Jueces y
Tribunales de Justicia.

Articulo 12.° Gratuidad de los asientos.



Las inscripciones que se practiquen seran gratuitas, no asi las Certificaciones que se
expedirdn conforme a lo dispuesto en la Ordenanza Fiscal reguladora de las tasas por
expedicion y tramitacion de documentos.

Articulo 13.° Igualdad de trato.

A los efectos de sus relaciones con la Administracion Local o con los Ayuntamientos
integrantes de la Mancomunidad de Servicios Administrativos de Servicios
Administrativos de lzaga, todas las uniones no matrimoniales de convivencia inscritas
en el Registro Municipal de Parejas Estables recibirdn el mismo tratamiento que las
uniones matrimoniales.

Articulo 14. Régimen Juridico

El régimen juridico aplicable a todas las materias que se deriven de la relacion de
pareja estable no casada, tales como la responsabilidad patrimonial, el régimen
familiar y sucesorio 0 el régimen de funcion publica, vendra determinado por lo
acordado expresa o tacitamente por los convivientes, por lo dispuesto en la normativa
foral aplicable a las parejas estables y por lo que en su caso establezcan los
Tribunales en aplicacion de los principios generales del Derecho.

Articulo 15. Régimen Fiscal y Tributario.

En materia fiscal y tributaria, se estara a lo dispuesto en la Orden Foral 73/2014 de 19
de Febrero, por la que se regula el contenido y funcionamiento del Registro Fiscal de
parejas estables de la Comunidad Foral de Navarra y sus disposiciones
complementarias.

ANEXO |

En el Ayuntamiento de.............ooviiiiiiiie e, yeldia......................... comparecen
conjuntamente:

(Do) a1/o (0] o T- VSRR , hatural de......... , con domicilio vy
empadronamiento en ......... , mayor de edad (o, en su caso, menor emancipado, segun

documentacién publica acreditativa de dicha condicion, que aporta) y con D.N.I.

(Do) a1/o (o] o - PP , hatural de......... , con domicilio vy
empadronamiento en......... , mayor de edad (0, en su caso, menor emancipada, segun
documentacién publica acreditativa de dicha condicion, que aporta) y con D.N.L.
ndmero....... ,

Y manifiestan:



Que desean ser inscritos/as como “Pareja estable” en el Registro correspondiente al
Ayuntamiento...........ccoviiiiiiiiiii (perteneciente a la Mancomunidad de
Servicios Administrativos de Izaga), por lo que, a tal efecto y conforme a la Ordenanza
reguladora del citado Registro,

Declaran conjuntamente bajo juramento de decir verdad, que:

Primero. Declaran que al menos uno de los contrayentes se halla empadronado en el
Ayuntamientode.............oooiiiiinen . con una antigiiedad minima de un afio, siendo
el empadronado Don/Dofia............ocovveiiieiiiinins

Que como consecuencia de dicha convivencia prevista en dicha Ordenanza (Art. 3),
fijan su domiCilio COMUN  ©N......uuiiiiiiieie e eeeaeee e een s (se
recuerda a don/dofa ........... la obligacién legal de hallarse empadronado en el
municipio del lugar del domicilio més habitual, en cumplimiento de lo establecido en el
articulo 15 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril, reguladora de las Bases de Régimen
Local).

Segundo. Ninguno de ellos esta unido por vinculo matrimonial entre ambos, ni con
terceras personas.

Tercero. Entre los comparecientes no existe parentesco por consanguinidad o
adopcion en linea recta (progenitor/hijo-a) ni por consanguinidad hasta el segundo
grado inclusive colateral (hermanos).

Cuarto. Ninguno de los declarantes est4 afectado por deficiencias o anomalias
psiquicas ni declarado incapaz para contraer matrimonio.

Quinto. No/si (thchese lo que no procede) desean que se anoten en el Registro los
convenios reguladores de relaciones personales y patrimoniales entre ellos.

Sexto. Autorizan la comprobacién de datos en el Padrén Municipal del Ayuntamiento
e , perteneciente a la Mancomunidad de
Servicios Administrativos de Izaga.

Y declaran bajo juramento que ninguno de ellos/as esta inscrito en ningun otro registro
de parejas de similar contenido y objeto.

Por todo lo cual,

Solicitan ser inscritos en el Registro Municipal de Uniones No Matrimoniales-Parejas
de Hecho del Ayuntamiento de ..........c.cooiiiiiiii i e

(Lugar, fecha y firmas de ambos declarantes)

ANEXO I



En el Ayuntamiento de...............cooviie e, eldia......ccccvunes

Comparecen:
Don/dofa...........euvveeeveeeveeennnnn. , con D.N.I. nimero....................... Y
Don/dofia......ccccevvveiiniiiiineannn. ,con D.N.I. nimero.......cc..cccoeveenn... ,

Y manifiestan que, de conformidad con lo previsto en la Ordenanza Municipal
reguladora de la Organizacién y Funcionamiento del Registro Municipal de Parejas
estables no casadas, desea/n poner fin o extinguir la relacion de pareja estable que
fue incorporada al Registro Municipal de referencia, segun consta en el mismo.

Por todo lo cual, solicita/n se dé por terminada o extinguida la referida inscripcién de
union.

En el Ayuntamientode................cooeveneen. - O de........ de 20.....

4.- Aprobacion inicial de la Ordenanza fiscal regul adora de la tasa por celebraciéon de
matrimonios civiles.

Se acuerda por unanimidad:

1°.- Aprobar inicialmente la Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por
celebracion de matrimonios civiles de la Mancomunidad de Servicios
Administrativos de Izaga.

2°.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 325.1 de la Ley Foral
6/1990, de 2 de julio, de la Administracion Local de Navarra, la Ordenanza
aprobada se somete a informacién publica durante treinta dias habiles, a contar
desde el siguiente al de publicaciéon de este anuncio en el Boletin Oficial de
Navarra, para que las personas interesadas puedan examinar el expediente y
formular reclamaciones, reparos u observaciones.

Si transcurrido el periodo de exposicion publica no se formularan
alegaciones, la Ordenanza quedaré definitivamente aprobada, procediéndose a
la publicacién de su texto integro en el Boletin Oficial de Navarra.

Se transcribe a continuacion el texto integro de la Ordenanza Fiscal aprobada:

Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por celebracion de matrimonios
civiles.

Fundamento

Articulo 1. La presente Ordenanza se establece al amparo de lo dispuesto en los
articulos 100 y siguientes de la Ley Foral 2/1995, de 10 de marzo, reguladora de las
Haciendas Locales de Navarra.



Hecho imponible

Articulo 2. Constituye el hecho imponible la prestaciéon del servicio publico de
celebracion de matrimonio civil celebrado al amparo del Cédigo Civil, en el &mbito de
cualquiera de los Ayuntamientos integrantes en la Mancomunidad de Servicios
Administrativos de Izaga: Ibargoiti, Izagaondoa, Lizoain, Monreal, Unciti y Urroz-
Villa.

Obligacion de contribuir y devengo

Articulo 3. La obligacion de pago nace en el momento en que tenga lugar la
celebracion del matrimonio civil en cualquiera de los Ayuntamientos pertenecientes a
la Mancomunidad de Servicios Administrativos de Izaga enumerados en el articulo
anterior.

El documento municipal en el que se notifique la fecha y hora de la celebracion de la
ceremonia del matrimonio civil en las dependencias municipales, se entregara previo
deposito de la tasa correspondiente.

Cuando por causas imputables al sujeto pasivo no tenga lugar la prestacion del servicio
publico contemplado en esta Ordenanza, no procedera devolucion alguna del deposito
constituido.

Sujeto pasivo

Articulo 4. Estan obligados al pago de la tasa, en concepto de contribuyentes, las
personas a que se refiere el articulo 10 de la Ordenanza Fiscal General de la
Mancomunidad de Servicios Administrativos de Izaga, que soliciten o resulten
beneficiadas de la prestacion del servicio publico objeto de la presente Ordenanza.

Exenciones

Articulo 5. No se reconoceran exenciones en el pago de esta exaccion.

Infracciones y sanciones

Articulo 6. En todo lo relativo a la calificacién de infracciones tributarias, asi como de
las sanciones que a las mismas correspondan en cada caso, se estara a lo dispuesto en la
legislacion vigente.

DISPOSICIONES FINALES

Primera._En lo no previsto en la presente Ordenanza sera de aplicaciéon lo dispuesto
en la Ordenanza Fiscal General de la Mancomunidad de Servicios Administrativos de
Izaga publicada en el BON N° 77 de 22 de abril de 2014 y en la Ley Foral 2/1995, de 10
de marzo, reguladora de las Haciendas Locales de Navarra.

Segunda._La presente Ordenanza Fiscal entrara en vigor, produciendo plenos efectos
juridicos, al dia siguiente de su publicaciéon en el Boletin Oficial de Navarra.



ANEXO DE TARIFAS
Epigrafe I._Tarifas.

Por cada enlace matrimonial: 60 euros.

5.- Modificacion de la Plantilla Organica de 2014.

Por el Sr. Presidente se pone de manifiesto la necesidad de modificar la
plantilla organica de 2014 a fin de incorporar en la misma los ajustes realizados
en los niveles y categorias de los empleados de servicios multiples, como
consecuencia del resultado de las pruebas selectivas realizadas y concluidas

Se acuerda:

1°.- Aprobar inicialmente la segunda modificaciéon de la Plantillas Organica de
la Mancomunidad de Servicios Administrativos de Izaga, en cumplimiento de
lo dispuesto en el articulo 19 del Texto Refundido del Estatuto de Personal al
servicio de las Administraciones Publicas de Navarra, aprobado mediante
Decreto Foral Legislativo nimero 251/1993, de 30 de agosto.

2°.- Someter el expediente a informacion publica en la Secretaria municipal, por
periodo de quince dias hébiles, previo anuncio en el Boletin Oficial de Navarra
y en el tablon de edictos del Ayuntamiento, a fin de que los vecinos o
interesados puedan examinar el expediente y formular las alegaciones que
estimen pertinentes.

Si no se formulasen reclamaciones, las plantillas orgénicas se entenderan
aprobadas definitivamente, una vez transcurrido el periodo de exposicion
publica establecido.

MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE IZAGA

PLANTILLA ORGANICA

Sist COMPLEMENTOS
Codigo Denominacion del puesto ES&T;?(;(;JRuérgiciir;li 'g\lrlxglo Ingr |Incompati- Puesto de Especial [Prolongacién Ni . L.
eso bilidad Trabajo Riesgo Jornada ivel Situacion
001  Secretario 1 F A CO 35 28,72 -
002 | Interventor 1 F B (610) 35 9,72 -
003 | Oficial Administrativo 1 CL C co 15,36 12 V. R
004  Auxiliar Administrativo 1 CL D CcO 15,30 12 A
005  Auxiliar Administrativo 1 CL D CcoO 15,30 12 A
006 | Auxiliar Administrativo 1 CL D co 15,30 12 A
009 | Empleado Servicios Mdltiples 1 CL D (6f0) 12,30 3 12 A
010 | Empleado Servicios Mdltiples 1 CL D CcoO 12,30 3 12 A
011 Empleado Servicios Mdltiples 1 CL D co 12,30 3 12 E
012 Empleado Servicios Mdltiples 1 CL C co 12,30 3 4 12 A




RELACION NOMINAL DE PUESTOS DE TRABAJO

NOMBRE Y APELLIDOS NUMERO fflfl'D'\’l'Eg RS PUESTO DE TRABAJO SITUACION
BEGORNA OLASCOAGA ECHARRI 001 cA A SECRETARIA VP COD 001
VIRGINIA ITOIZ EQUISOAIN 002 cL c INTERVENTORA v P COD 002 *
RICARDO REBOLE ARMENDARIZ 004 cL D AUXILIAR ADMINISTRATIVO A
SOFIA SUAREZ SANABRIA 005 cL D AUXILIAR ADMINISTRATIVA A
HERACLIO JIMENEZ ALBA 006 cL D AUXILIAR ADMINISTRATIVO A
PEDRO JESUS CARABIA NUIN 009 cL D EMPLEADO SERVICIOS MULTIPLES A
ULISES DENIA FERNANDEZ 010 cL D EMPLEADO SERVICIOS MULTIPLES A
VALENTIN LARA ECHECHIPIA 012 cL c EMPLEADO SERVICIOS MULTIPLES A

ABREVIATURAS
" - Régimen Juridico:
F = Funcionario.
CL = Contratado Laboral.
_ CA = Contratado Administrativo
- Sistema ingreso:
CO = Concurso Oposicién.
- Situacion Administrativa:
A = Activo
V = Vacante
VR= Vacante con Reserva de Plaza.
E = Excedencia
V. P. COD = Cubre Vacante en Puesto Cédigo.
* Habilitada para el ejercicio de las funciones de Intervencion (Articulo 234 LFAL).

6.- Prérroga del contrato de Idoia Lozano Zabalza h
originard la adjudicacion de la plaza de Oficial Ad

asta que se produzca el ajuste que
ministrativo para Monreal.

El Sr. Presidente propone prorrogar el contrato de trabajo de Idoia
Lozano Zabalza hasta la fecha en que se produzca la adjudicacioén de la plaza de
oficial administrativo con destino a Monreal, actualmente en proceso de
selecciéon, mediante concurso oposicion.

La propuesta es aprobada por _unanimidad de los rep resentantes.

7.- Modificacién del contrato laboral de Antonio Re din Garcés, asignandole el nivel D.

Por el Sr. Presidente se porpone modificar el contrato de trabajo de
Antonio Redin Garcés, asigndndole un nivel D con efectos desde el 1 de julio de
2014..




La propuesta es aprobada por _unanimidad de los rep resentantes.

8.- Aprobacién de las Propuestas de acuerdo adoptad as en la reunidn de representantes
de los ayuntamientos en la asamblea, celebrada el 2 8 de mayo de 2014.

REUNION DE REPRESENTANTES DE LOS AYUNTAMIENTOS EN LA
ASAMBLEA. Sede Urroz-Villa, 28 de mayo de 2014

4.- Racionalizacién de los procesos de trabajo en la Mancomunidad de
Servicios Administrativos Izaga.

El proceso iniciado en enero de 2013 de andlisis de aspectos laborales,
salariales y de organizaciéon del trabajo en la Mancomunidad de Servicios
Administrativos Izaga, finaliz6 con los acuerdos adoptados en la asamblea del
pasado 4 de febrero con la aprobacién de varias propuestas en las materias
indicadas, siendo una de ellas la siguiente: “A partir del informe sobre distribucion
de funciones en la Mancomunidad I1zaga elaborado por la Secretaria, proceder a realizar
una racionalizacion de los procesos de trabajo, en el ambito administrativo, asi como la
correspondiente asignacion de responsables de su ejecucion. Esta propuesta se realizard
por un grupo de trabajo compuesto por la Secretaria y dos miembros de la asamblea de la
Mancomunidad Izaga. La implantacion de la racionalizacion de los procesos de trabajo
se realizard durante los cuatro meses posteriores a la adopcion de este acuerdo” .

En cumplimiento de este acuerdo, y tras debatir en varias reuniones de
los representantes de los ayuntamientos en la asamblea de la Mancomunidad
los aspectos de organizaciéon del trabajo que deben ser objeto de una
racionalizacion, se han determinado que deben ser los siguientes:

v Funciones y tareas del drea econémica. Agrupar su ejecuciéon en una de
las dos sedes.
v Polivalencia de los trabajadores en la ejecucién de tareas. Procesos

compartidos por méas de un empleado y procesos realizados por un solo
empleado.

v Redistribucion de la carga de trabajo entre los empleados.

v Automatizaciéon de procesos. Incrementar el nivel de informatizacién de
los procesos de trabajo.

v Homogeneizar las relaciones de trabajo de los seis ayuntamientos con los

servicios administrativos de la Mancomunidad.

A partir de este andlisis, la Presidencias presenta las siguientes cuatro
propuestas, que son aprobadas por unanimidad de los asistentes a la reunién.

1.- CENTRALIZAR TODOS LOS PROCESOS DEL “AREA ECONOMICA”
EN LA SEDE DE URROZ-VILLA.

v En la sede de Monreal se realizard exclusivamente la atencién al ptablico
en este tipo de trabajos.



v Implantar esta propuesta al iniciar Sofia Suarez su vuelta al trabajo tras
su baja por enfermedad.

v Trasladar a Sofia Sudrez a la sede de Urroz-Villa y a Idoia Lozano a la
sede de Monreal.

2.- POLIVALENCIA Y REDISTRIBUCION DE LA CARGA DE TRABAJO.

v Como consecuencia de la centralizacion de los procesos del “area
econdémica” en la sede de Urroz-Villa, elaborar un plan para la consecuciéon de
estos dos objetivos.

v Secretaria e Interventora se responsabilizardn de su implementacion y
ejecucion.
v Esta medida debera estar finalizada dentro del afio 2014.

3.- AUTOMATIZACION DE PROCESOS.

v Realizar un inventario de los procesos que pueden incrementar su
automatizacion, a partir de aplicaciones disponibles en Animsa.
v Secretaria e Interventora, con la colaboraciéon de los miembros de la

asamblea José Javier Eslava y Javier Linto, se responsabilizardn de su
implementacién y ejecucién, y determinaran el plazo en el que se puede poner
en marcha.

4.- HOMOGENEIZAR LAS RELACIONES DE TRABAJO DE LOS SEIS
AYUNTAMIENTOS CON LOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE LA
MANCOMUNIDAD.

v Esta propuesta serd ejecutada por los seis representantes de los
ayuntamientos en la asamblea, a través de reuniones de trabajo, en el que cada
uno realice propuestas encaminadas a lograr un “estandar” en las relaciones de
trabajo con los servicios administrativos de la Mancomunidad Izaga.

v La primera reunién de trabajo se convocara para la tercera semana de
junio.
v El objetivo es finalizar la implantacion de esta propuesta antes de finales

del mes de septiembre de 2014.

Los acuerdos son aprobados por unanimidad de los r epresentantes.

10.- Ruegos y preguntas.-

El Presidente informa que una vez finalizado el proceso de concurso oposiciéon
para la provisiéon de la plaza de oficial administrativo con destino en Monreal,
se procedera a habilitar al auxiliar administrativo para el desempefio de las
funciones de Oficial administrativo con destino en Urroz- Villa, con caracter
interino y en tanto subsista la habilitaciéon de Virginia Itoiz Equisoain como
Interventora de la Mancomunidad.



El Presidente informa que durante las vacaciones del Encargado de Servicios
Multiples Valentin Lara Echechipia, sera sustituido por Pedro Carabia Nuin,
quien percibira los mismos complementos retributivos correspondientes al
anterior

Y no habiendo mds asuntos que tratar, se levant6 la sesion, siendo
las quince horas del dia, de que se extiende la presente Acta, que
firman con el Sr. Presidente de la Mancomunidad, los
representantes asistentes, de lo que yo, la Secretaria, doy fe.

EL PRESIDENTE, LOS VOCALES,



